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РАЗДЕЛ 1. 
ВОПРОСЫ ДЛЯ РАССМОТРЕНИЯ НА ЗАСЕДАНИЯХ КОЛЛЕГИАЛЬНЫХ ВЫБОРНЫХ ОРГАНОВ 
1.1. КОМИТЕТ

1.О прекращении и подтверждении полномочий членов Комитета Братской городской организации Общероссийского профсоюза образования и науки.

2.О работе Комитета за 2020 год и задачах на 2021 год.
3.Об исполнении сметы Комитета за 2020 год и утверждение сметы Комитета на 2021 год

          4.Отчет КРК
 

          5.


Срок: 19 марта
Отв.: Президиум, Л.Н. Горецкая
1.2. ПРЕЗИДИУМ  
1. О плане работы Комитета Братской городской организации на I полугодие 2021 года 

2. О дате, времени, месте и повестке дня II пленарного заседания Комитета Братской городской организации Общероссийского Профсоюза образования.

3.  Об утверждении отчетов Комитета в областную организацию
4.О сроках проведения заседания ревизионной комиссии
5.Разное

Срок: 20 января 2021 г. 

Отв.: Президиум, Горецкая Л.Н.
        1.О проведении проверки КРК 
2.Об утверждении публичного отчета Комитета Братской городской организации Общероссийского Профсоюза образования
3. Разное
        Срок: февраль
        Отв.: Горецкая Л.Н. Макамбила А.Н.,
1.О подготовке майских праздников и мероприятий в 2021 году
2. О проведении туристического слета- 2021
3. О плане работы Комитета Братской городской организации на II
 полугодие 2021 года
Срок: Май
Отв.: Горецкая Л.Н. 

РАЗДЕЛ 2.
РАБОТА С ОРГАНИЗАЦИЯМИ ПРОФСОЮЗА
2.1. Изучение практики работы: 
    2.1. Изучение практики работы по развитию социального партнерства в организации Профсоюза.
 Срок: апрель - май

Отв. Горецкая Л.Н., члены президиума
2.2. Оказание   методической, практической помощи:
Первичным организациям Профсоюза по вопросам организационно-финансовой и уставной деятельности 
Срок: весь период

Отв.: Президиум
2.3. Оказание помощи председателям ППО по вопросам реализации проекта «Цифровизация Общероссийского Профсоюза образования»
Срок: весь период

РАЗДЕЛ 3.
ОБЩИЕ ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
СЕМИНАРЫ, СОВЕЩАНИЯ

3.1. Семинар-совещание председателей организаций Профсоюза

Срок: 10 февраля -11 февраля
Отв.: Горецкая Л.Н., Дмитриева И.Н.
3.2. Семинар-практикум для вновь избранных председателей организаций Профсоюза
Срок: апрель-май.
Ответственные: Горецкая Л.Н., Дмитриева И.Н.
ДРУГИЕ МЕРОПРИЯТИЯ

3.3. Туристический слет работников образования города
Срок: май-июнь
Отв.: Президиум, Председатели первичных организаций Профсоюза
         3.4. Областной ледовый переход через озеро Байкал
Срок: 13 марта
Отв.: Областной комитет, председатели ППО
         3.5. Взаимодействие со средствами массовой информации, освещающими деятельность Профсоюза.
Срок: весь период

Отв.: Президиум 
3.6. Проведение мониторинга сайтов Министерства просвещения РФ, Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства образования Иркутской области.

Срок: весь период

Отв.: Горецкая Л.Н.
3.7. Информационное наполнение сайта городской организации Профсоюза, 

Срок: весь период
Отв.: председатели ППО, председатель СМП

3.8. Подготовка материалов о мероприятиях, проводимых городской организацией и первичными организациями Профсоюза в газету «Единство профсоюзов», «Мой Профсоюз», на сайт городской и областной организации Профсоюза
Срок: весь период
Отв.: Горецкая Л.Н., председатели ППО, председатель СМП

3.9. Регистрация коллективных договоров образовательных организаций профессионального образования и анализ их эффективности
Срок: весь период (по мере поступления)

Отв.:  Горецкая Л.Н.
3.10. Консультирование, оказание помощи первичным профсоюзным организациям по внесению изменений в действующие коллективные договоры и при разработке новых в связи с изменениями, внесенными в Трудовой кодекс Российской Федерации.
Срок: весь период

Отв.:  Горецкая Л.Н.
3.11. Актуализация макетов коллективных договоров, соглашений.
Срок: январь-февраль
Отв.:  Горецкая Л.Н.
3.12. Консультирование, оказание методической помощи организациям Профсоюза в осуществлении контроля за реализацией в Иркутской области законодательства в области защиты прав работников образования на здоровые и безопасные условия туда
Срок: весь период
Отв.:  Цвиль О.В.
3.13. Подготовка налоговой, финансовой, статистической отчетности областной организации за 2020 г.

Срок: январь-март
Отв.: Дмитриева И.Н..

3.14. Оказание консультационной, методической помощи организациям Профсоюза в осуществлении контроля за реализацией в Иркутской области:
· региональных «дорожных карт» по модернизации образования, в том числе по повышению зарплаты педагогических работников образования в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 2012 года; 

· федеральных государственных образовательных стандартов общего (включая дошкольное) образования;
· прав педагогических и других работников на повышение квалификации, в том числе связанного с реализацией ФГОС общего и дошкольного образования, осуществлением мер по организации подготовки к применению утвержденных профессиональных стандартов в сфере образования;
· комплекса мер по реализации Концепции дополнительного образования детей в субъектах РФ;
· Комплексной программы повышения профессионального уровня педагогических работников общеобразовательных организаций;
· комплексов мер по вопросам, связанным с сокращением и устранением избыточной отчётности учителей, совершенствованием структуры рабочего времени, условий труда и отдыха педагогических работников, оптимизацией различных видов их организационно-педагогической деятельности;

· Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года;
· Плана мероприятий («дорожной карты») Минобрнауки России по формированию и введению национальной системы учительского роста;

· создания специальных условий труда для педагогических работников, осуществляющих обучение и воспитание детей с УВЗ и детей-инвалидов в системе общего образования.
Срок: весь период

Отв.:  работники аппарата
3.15. Подготовка и участие в праздновании Всемирного Дня охраны труда
Срок: апрель 
Отв.:  Президиум
РАЗДЕЛ 4.
ПРОФСОЮЗНЫЕ КОНКУРСЫ, ФОРУМЫ
4.1. Участие во Всероссийском конкурсе лучших практик по пропаганде и формированию здорового образа жизни «Здоровые решения»

Срок: январь-апрель
Отв.:  Горецкая Л.Н.
4.2. Участие в VIII Всероссийском конкурсе «Профсоюзный репортер» в рамках «Года Спорта. Здоровья. Долголетия» и публикация лучших материалов в газете «Мой Профсоюз»
Срок: весь период
Отв.:  Горецкая Л.Н.
4.3. Участие к вебинаре «Конкурс профессионального мастерства «АРКТУР» в контексте развития системы дополнительного образования детей»
Срок: февраль

Отв.:  Горецкая Л.Н.
РАЗДЕЛ 5.
ОБУЧЕНИЕ ПРОФСОЮЗНЫХ КАДРОВ И АКТИВА
5.1. Семинар председателей территориальных организаций Профсоюза в рамках курсовой подготовки кадров 

Срок:17-21мая (Алтайский край)
Отв.: Горецкая Л.Н.
         5.2. Обучение председателей первичных организаций Профсоюза по программе «Охрана труда работников организаций, 40 часов» .
Срок: февраль-март

 Отв. Цвиль О.В.
5.3. Онлайн-школа для председателей ППО по работе в АИС «Единый реестр Общероссийского Профсоюза образования»

Срок: весь период
ОТВ. Председатели ППО
                                                 РАЗДЕЛ 6.

АНАЛИТИЧЕСКАЯ И ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА
6.1. Оперативное взаимодействие с комитетами первичных организаций Профсоюза и анализ текущей ситуации
Срок: январь-июнь
Отв.: Горецкая Л.Н
6.2. Оказание оперативной организационно-методической помощи Совету молодых педагогов
Срок: весь период
Отв.: председатели ППО,
6.3. Подготовка комментариев по применению нормативно-правовых актов федерального и регионального уровней, актуальных для системы образования Иркутской области и находящихся в сфере интересов профсоюзных организаций 
Срок: весь период
Отв.:  Горецкая Л.Н.
6.4. Проведение мониторингов и обобщение их результатов по вопросам:

- предоставления мер социальной поддержки работникам образования на муниципальном уровне
Срок: весь период

Отв.:  Горецкая Л.Н.
- условий работы и оплаты труда педагогических и иных работников общеобразовательных организаций, привлекаемых к организации и проведению государственной итоговой аттестации обучающихся (ЕГЭ и ОГЭ)
Срок: весь период

Отв.:  Горецкая Л.Н.
- практики организации и условий замещения учителей, воспитателей, иных педагогических работников образовательных организаций по причинам болезни, прохождения курсов повышения квалификации, переподготовки
Срок: весь период
Отв.:  Горецкая Л.Н.
6.5. Анализ действующих нормативно-правовых актов и проектов нормативно-правовых актов, регулирующих систему профессиональных квалификаций. Подготовка информационно-аналитических листков и писем
Срок: весь период
Отв.:  Горецкая Л.Н.
6.6. Тиражирование методических пособий ЦС Профсоюза 
Срок: по мере поступления
Отв.: Горецкая Л.Н.
6.7. Подготовка информационно-методических материалов по порядку создания и обеспечения функционирования системы общественного контроля за охраной труда
Срок: февраль-май
Отв.:  Цвиль О.В.
6.8. Наполнение сайта материалами, отражающими деятельность первичных организаций Профсоюза
Срок: весь период
Отв.: работники аппарата
6.9. Подготовка материалов (репортажей, статей и др.) о мероприятиях, проводимых Комитетом Братской городской организации Профсоюза, территориальными и первичными организациями Профсоюза, в газету «Мой Профсоюз», «Единство профсоюзов», на сайт Иркутской областной организации Профсоюза
Срок: весь период
Отв: работники аппарата, председатели ППО
6.10. Взаимодействие со средствами массовой информации с целью освещения деятельности городской организации Профсоюза
Срок: весь период

Отв.: Горецкая Л.Н.
РАЗДЕЛ 7.
ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ДЕПАРТАМЕНТОМ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА БРАТСКА, ГОСУДАРСТВЕННЫМИ НАДЗОРНЫМИ ОРГАНАМИ, СОЦИАЛЬНЫМИ ПАРТНЕРАМИ
7.1. Участие в:
· рабочих группах и комиссиях по вопросам образования, в том числе по вопросам установления механизмов реализации прав работников образовательных организаций в области обеспечения социальных льгот и гарантий

Срок: весь период
Отв.: Горецкая Л.Н.

-в городской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений 
Срок: весь период
Отв.:  Горецкая Л.Н.
- коллегии департамента образования администрации города Братска
Срок: весь период

Отв.:  Горецкая Л.Н.

-работе Аттестационной Комиссии по аттестации руководителей образовательных организаций 
Срок: весь период
Отв.: Горецкая Л.Н.
7.2. Взаимодействие с органами власти

· экспертиза проектов законов и иных нормативных актов, затрагивающих трудовые и социально-экономические права и интересы работников образования


Отв.: Горецкая Л.Н., Президиум 

· направление обращений в органы прокуратуры Иркутской области, Государственную инспекцию труда в Иркутской области, иные государственные органы по вопросам, связанным с осуществлением государственного надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства, законодательства в области образования и о профсоюзах

Отв.:  Горецкая Л.Н.
-представительство интересов работников образования, профсоюзных организаций в судах при рассмотрении заявлений по защите социально-трудовых прав работников отрасли и другим вопросам социальной защиты


Отв.: Горецкая Л.Н..
-работа в комиссиях по расследованию тяжёлых несчастных случаев на производстве совместно с Государственной инспекцией труда и городской организацией профсоюза образования 
Отв.: Горецкая Л.Н..Цвиль О.В.
7.3. Продолжение работы:
в экспертных советах, комиссиях, рабочих группах, общественных слушаниях и других мероприятиях, проводимых Комитетом по социально-культурному законодательству по проблемам образования, защиты социально-трудовых прав и профессиональных интересов работников образования, студентов. Подготовка информационных, справочных материалов, предложений к законопроектам, рекомендаций, других документов
Срок: весь период
Отв.: Президиум Братской городской организации Профсоюза
7.4. Взаимодействие с департаментом образования по вопросам:
·  реализации отраслевого соглашения по организациям образования города Братска, подведомственных департаменту образования на 2020-2021 годы
Срок: весь период
Отв.: Горецкая Л.Н.

-разработки проекта отраслевого соглашения по организациям образования, подведомственных департаменту образования на 2022 -2024 годы
Срок: сентябрь – октябрь
Отв.:  Президиум
· оплаты труда педагогических и иных работников образования, выполнения целевых показателей повышения заработной платы отдельных категорий работников образования в соответствии с Указами Президента России от 2012 года

Срок: весь период
Отв.: Горецкая Л.Н.
· государственной и профессионально-общественной аккредитации, независимых формах оценки качества образования,
· применения профессиональных стандартов педагогической деятельности в сфере образования,
·  реализации ФГОС общего и дошкольного образования,
·  организации и развитии профессиональных конкурсов педагогических работников,
· реализации Комплексной программы повышения профессионального уровня педагогических работников общеобразовательных организаций
Отв.:  Горецкая Л.Н.
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